Результаты анкетирования работодателей за 2024 год
Наименование организации
49 ответов
ПАО ЧМК
ОСФР по Челябинской области
Управление Социального фонда России Кунашакского района Челябинской области
АО "Альфа-Банк"
ООО "Регинас"
ООО РСП-13
АО ЧЦЗ
УСЗН Ленинского района
ООО"СК-Свердловский"
УСЗН Металлургического района Администрации г. Челябинск
Управление социальной защиты населения металлургического района
ООО "ЧЗМЭК ГРУПП"
Ркц
Верхнеуральский районный суд
Маоу сош 73 г.Челябинск
Калининское УСЗН Администрации г. Челябинск
Южно Уральский многопрофильный колледж
Курчатовский районный суд г. Челябинска
Металлургическое управление социальной защиты населения
ООО" ЧЕЛДОСКИ"
Клиентская служба (на правах отдела) Тракторозаводского района
ООО "Уралкам"
Тракторозаводский районный суд г. Челябинск
ООО "Бетотек"
МБДОУ "ДС №470 г.Челябинска"
Клиентская служба ОСФР
Металлургическое управление социальной защиты населения Администрации города Челяюинска
ООО"МЕЧТА У СТАРОЙ БАШНИ'.
АО Челябинский цинковый завод
Мировой суд Тракторозаводского района
ООО "ПК "ЧТЗ"
АО "ЦЧЗ"
ОСФР по Челябинской области
ООО "Уралжилсервис"
ООО "Симфония"
МБДОУ "ДС №470 г. Челябинска"
ООО ЛАНВЕР
СФР советского района
Акционерное общество Челябинский цинковый завод
ООО " Метрофитнес"
ООО"ГЛОБУС"
ОПФР по Челябинской области
АО "Желдорреммаш"
ПАО «ЧМК»
ООО КПП Групп "Ger Box"
ООО"Теплоприбор-Сенсор "
ООО ЗМК "Келан"
Ваша должность
Начальник отдела
Менеджер
Генеральный директор
Начальник СФР
Руководитель универсального дополнительного офиса
Руководитель отдела по подбору персонала
Ведущий инженер по снабжению
Механик цеха
Старший менеджер
Начальник отдела организации муниципальных программ
Руководитель отдела реализации муниципальных программ
Начальник обучения и развития
Руководитель отдела продаж
Начальник отдела обеспечения судопроизводства
Заместитель директора
начальник отдела опеки и попечительства
Секретарь судебного заседания
Руководитель клиентской службы
Начальник отдела кадров
Помощник судьи
начальник отдела кадров
Сварщик
и.о. заведующего
Руководитель клиентской службы
начальник отдела
Менеджер.
Ведущий специалист учебного центра
Судья
Ведущий бухгалтер по ТМЦ
Руководитель КС
Механик
Коммерческий директор
Заведующая
Системный администратор, разработчик
специалист клиентской службы
Начальник бюро
Менеджер отдела по подбору персонала
Начальник участка
Директор
Специалист по персоналу
Начальник участка
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YKa)(UTe OCHOBHble JOCTOMHCTBa B MOArOTOBKE BbINYCKHNKOB |O Konwposars puarpammy
Hallero Konneska (OTMeTbTe HECKOMNbKO BapuaHTOB OTBETOB)
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YTo0, No BawweMy MHeHMIO, ClieayeT yny4lWwmTb B NOAroTOBKe I_D Konuposarte auarpammy
BbINYCKHUKOB ?

49 oTaeTon

MossicuTs yposess TeopeTue.
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Bbi6epuTe KOMMEKC HalLero Konneaxa, CTyAeHTbl KOTOporo I_D Konupogats auarpammy
MIPUXOZST K BaM Ha NPaKTuKy

47 oTaeros

Merannyprieckui xounnexc,
‘Boraaa XuensHukoro, 12|

Opuauueckuit komnnexc, 50-ner|

BIKCM, 1 2(46.8%)

Kounnexc crpowrenscea v
npeanpuswaTenscrea, Mupa 96
a|

Tparcnopro-TexHononuecku
Komnnexc, Mupa 67a|

Hackonbko Bbl y0B/IeTBOPEHbl  aKTyaNlbHOCTbIO TEOPETUYECKUX. I_D Konuposarte auarpammy
3HaHWit BbINYCKHUKOB?

49 oTaeTon

15

15 )
11(224%)
10
6(122%)
(122%) 5(102%) 5(102%)
5 4(82%)
3(6.1%)
00%) 00% 0Q%) 0(0%) - '
0
7 8 9 10

0 1 2 3 4 5 5





image2.png
Hackonbko Bbl YI0BNIETBOPEHbI  COOTBETCTBUEM TEOPETUUECKUX
3HaHUIA Nony4eHHol kBanndukauumn?
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Hackonbko Bbl y10B/I€TBOPEHbI aKTya/lbHOCTbIO MPaKTUYECKNX I_D Konuposarte auarpammy

HaBbIKOB?
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Hackonbko Bbl yA0B/IeTBOPEHbI yMEHUEM NPUMEHATD I_D Konuposarte auarpammy
NPaKTUYECKINE YMEHUS 1 HABBIKU B HECTaHAAPTHbIX CUTYaLMsX?
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Hackonbko Bbl y0BneTBOpeHbl AUCUNNANHON N |_|:| Konuposarte auarpammy
MCTONHUTENIBHOCTbHO BbIMYCKHUKOB ?
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Bbl HaMepeHbl B HacTosiLLiee BpeMs U B GyayLieM NPUHUMATb HaLKUX I_D Konupogats auarpammy
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