


1 Общее положение 

 

Научно-исследовательское общество студентов (далее – НИОС) добровольное 

объединение студентов колледжа, которые стремятся к более глубокому познанию 

достижений в различных областях науки, техники, культуры, к развитию творческого 

мышления, интеллектуальной инициативе, самостоятельности, аналитическому подходу 

к собственной деятельности, приобретению знаний и навыков учебно-

исследовательской, изобретательской, опытно-экспериментальной работы во внеурочное 

время. Деятельность НИОС осуществляется на основе данного Положения под 

руководством преподавателей и других специалистов колледжа. Положение о НИОС 

утверждается Советом колледжа по представлению зам. директора по научно-

методической работе и утверждается директором колледжа. 

НИРС создано на базе колледжа и имеет свое название, эмблему, девиз. 

В своей деятельности НИОС руководствуется нормативными документами: 

- Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 

273-ФЗ  

- Указ Президента РФ «О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030г» от 21.07.20 № 474 

- Устав ГБПОУ«Южно-Уральский многопрофильный  колледж»; 

 

2 Цели и задачи 

 

2.1 Основные цели, реализуемые научно-исследовательским обществом студентов: 

- развитие познавательных и творческих способностей; 

- формирование интереса к глубокому изучению науки; 

- выявление способности к оригинальному, нестандартному решению 

творческих задач 

- формирование аналитического и критического мышления в процессе 

творческого поиска и выполнения исследований; 

- развитие целеустремленности и системности в деятельности; 

- самоутверждение студентов благодаря достижению поставленной цели и 

публикации полученных полезных данных. 

2.2 Задачи: 

- формирование единого научного общества со своими традициями; 

- содействие повышению престижа и популярности научных знаний; 

- создание условий для вовлечения в коллективную поисково 

исследовательскую деятельность студентов разных возрастов;  

- развитие научно-исследовательской деятельности студентов как одного из 

важных направлений гуманизации образования, обогащения интеллектуального 

потенциала общества; 

- знакомство студентов с методами и приемами научного поиска; 

- формирование умений и навыков у студентов работать с научной 

литературой, отбирать, анализировать, систематизировать информацию, выявлять и 

формулировать исследовательские проблемы, грамотно оформлять 

исследовательскую работу, овладевать искусством дискуссии, выступления перед 

аудиторией с докладами; 

- создание предпосылок для развития научного образа мышления, 

творческого подхода к своей деятельности; 

- содействие профессиональному определению студентов и формированию 

компетентных специалистов; 

 

 



3 Организационная структура НИОС 

 

3.1 НИОС включает в себя творческие группы студентов, объединенных в 

секции по различным областям знаний. 

Секции могут быть: 

- естественнонаучной (включает в себя такие области как: математическая, 

физическая, химическая, биологическая) 

- гуманитарной (включает в себя такие области как: историческая, 

лингвистическая, филологическая, искусствоведческая) 

- технической (включает в себя специальности технического профиля) 

- экономической (включает в себя специальности экономического профиля) 

- информационной (включает в себя направления информационного цикла) 

3.2 Высшим органом НИОС является собрание всех членов общества, которое 

проводится один раз в год для подведения итогов за отчетный период, определение 

задач на новый учебный год, утверждение планов, выбора Совета общества. Из 

своего состава общество выбирает руководителя объединений секций НИОС, 

секретаря и Совет (руководители секций). 

3.3 Совет решает организационные вопросы, оказывает помощь научным 

руководителям и консультантам в работе по проведению учебных сборов, 

конференций, выставок, экспедиций, собраний, взаимодействует со студенческими 

обществами ССУЗов и ВУЗов. Совет НИОС работает под руководством 

заместителя директора по НМР. Руководство научной работой осуществляется 

руководителем объединений секций НИОС, организация и проведение занятий 

проходят под руководством руководителей секций, преподавателей (научных 

руководителей) колледжа и других организаций (предприятий). 

3.4 Общее собрание НИОС проводится 2 раза в год. Одно из собраний это 

научно-практическая студенческая конференция, проводимая ежегодно, 

победители которой участвуют в городских, областных, всероссийских и 

международных научно-практических конференциях. Второе собрание это 

подведение итогов за учебный год. 

3.5 Заседание по секциям проводится 1 раз в месяц. 

3.6 Консультационная работа научных руководителей со студентами 

проводится 1 раз в 2 недели, у руководителей секций – 36 часов в месяц (3 раза в 

неделю), что подтверждается отчетами о часах и записями в журнале. 

 

4 Содержание и формы работы НИОС 

 

- составление программ, разработка проектов и тем исследований; 

- выполнение заказов учреждений, организаций и частных лиц; 

- организация и выполнение отдельных исследовательских работ; 

- участие в экспедициях, олимпиадах, конкурсах, турнирах, выставках; 

- проведение семинаров, дискуссий, научно-практических конференций; 

- выступления с лекциями, докладами, сообщениями, творческими отчетами;  

- создание кружков, факультативов, разработка спецкурсов, системы 

творческих заданий; 

- встречи с учеными, сотрудниками музеев, выставок, архивов, библиотек; 

- совместные заседания колледжных секций НИОС с НОУ других учебных 

заведений; 

- издание компьютерных учебных программ, видеопособий, приборов, 

установок, учебных пособий. 

- проведение регулярных обзоров научной и научно-популярной литературы; 

- подготовка творческих работ и их публикация в сборниках. 



 

5 Права и обязанности членов НИОС 

 

5.1 Членами НИОС могут быть студенты 1-4 курсов, изъявившие 

добровольное желание работать в научном обществе. 

5.2 Члены НИОС имеют право: 

- работать в одной-двух секциях; 

- выбрать темы в соответствии со своими интересами; 

- принимать участие в конференциях различного уровня; 

- использовать материально-техническую и информационно-справочную 

базу колледжа для самостоятельной исследовательской работы; 

- получать регулярно методическую и консультационную помощь у 

научных руководителей и специалистов колледжа; 

- свободно использовать собственные результаты исследовательской 

деятельности в соответствии с авторским правом; 

- представлять результаты исследовательской работы для получения зачета 

или оценки по соответствующей дисциплине; 

- принимать участие в работе общего собрания; 

- добровольно выйти из состава НИОС. 

5.3 Члены НИОС обязаны: 

- самостоятельно углублять знания; 

- участвовать в пропаганде знаний, активно работать в творческих группах 

или индивидуально; 

- отчитываться о своей работе в творческой группе, на секции, быть 

примером высокой культуры; 

- выполнять исследовательскую работу в соответствии с требованиями, 

утвержденными в колледже; 

- соблюдать график работы в соответствии с программой исследования; 

- содействовать привлечению однокурсников в научное общество; 

- сохранять и бережно относиться к материальным ресурсам и справочно- 

информационным материалам колледжа. 

5.4 Членство в НИОС прекращается в случаях: 

- окончания обучения в колледже; 

- отчисления из колледжа; 

- нарушения Устава колледжа или грубого нарушения правил внутреннего 

распорядка. 

 

6 Организация и общие требования к творческим работам членов НИОС 

6.1 Научно-исследовательскими, поисковыми и рационализаторско- 

изобретательскими работами в НИОС считаются: 

- освещающие факты, события, явления и их отдельные стороны, 

неизвестные ранее; 

- связанные с научными обобщениями, собственными выводами, 

полученными в результате самостоятельной работы; 

- вносящие принципиально новое в решение научно-практических задач по 

конструированию аппаратов, моделей и приборов; 

- содействующих совершенствованию, рационализации технологических 

процессов. 



6.2 Каждая творческая работа должна содержать научные обобщения и 

завершаться самостоятельными выводами. К работе должны прилагаться список 

использованной литературы, рисунки, фотографии, графики, чертежи, карты. 

6.3 Творческие работы должны носить: 

- исследовательский характер; 

- новизну и актуальность; 

- грамотный и логически изложенный материал. 

6.4 Автор исследовательской проблемы должен: 

- назвать ситуацию (факты), которые создают ту или иную противоречащую 

(проблемную) ситуацию в жизни государства, области, города, района, колледжа; 

- объяснить необходимость решения данной ситуации; 

- определить полезность предполагаемого результата в случае, если 

заявленная проблема будет решена. 

6.5 Структура работы: 

- оглавление; 

- введение (описывается актуальность проблемы, определяются цели и 

задачи); 

- исследовательская часть; 

- выводы, к которым пришел автор работы, обозначаются возможные 

перспективы решения проблемы; 

- заключение; 

- список использованной литературы и ссылки на источники; 

- приложения (рисунки, фотографии, графики, чертежи, карты и т.п.); 

- аннотация. 

6.6 Основные требования к оформлению научно-исследовательской работы 

разрабатываются и издаются колледжем (находятся на сайте колледжа), являются 

обязательными для соблюдения при написании данных работ. 

 

7 Подведение итогов работы 

 

За активную деятельность в НИОС и выполнение конкретных работ студенты 

награждаются дипломами, грамотами, призами. 

Итоги работы за учебный год подводятся на втором общем собрании. 

 

8 Материальная база 

 

Материальная база НИОС формируется из собственных средств колледжа. Под 

базой подразумеваются лаборатории, кабинеты, библиотека, отдельные приборы, 

оборудование, материалы, множительная техника и т.д. Может быть использована 

материальная база других учреждений по согласованию с ними. 

 


