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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

     Заочное отделение юридического комплекса является структурным подразделением ГБОУ СПО (ССУЗ) «Южно-уральского многопрофильного комплекса» и функционирует в трех комплексах колледжа: металлургическом, многопрофильном и юридическом. В каждом комплексе работу отделения курирует заведующий отделением. Помимо заведующих кадровый состав заочного отделения представлен:
     -   старшим методистом;
· методистом;
· 2 секретарями.
     В ведение заочного отделения юридического комплекса находится Якутский филиал, функционирующий в г. Якутск
     На заочном отделении в прошедшем учебном году осуществлялась подготовка специалистов по Государственному образовательному стандарту II поколения и Федерального образовательного стандарта III поколения. Обучение велось по 16 специальностям.    
	     В работе заочного отделения юридического комплекса было задействовано 53 преподавателя.






-  27 - штатные преподаватели; 
-  15 – внутренние совместители; 
-  11 – внешние совместители.
     
     В многопрофильном комплексе на заочном отделении из 32 было задействовано 32 преподавателя.


     
     В металлургическом комплексе  на заочном отделении работают только преподаватели, состоящие в штате колледжа.

1.2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ НА 2012-2013 УЧЕБНЫЙ ГОД

     На Педагогическом совете в ноябре 2012 году были определены приоритетные направления работы отделения на 2012-2013 учебный год, в число которых входят: 
1. внедрение ресурсов программы РroCollege на заочной форме обучения.
2. Усиление работы, направленной  на сохранение контингента студентов-заочников.
3.Развитие дополнительных образовательных услуг для студентов-заочников.
     Работа на заочном отделение в истекшем учебном году строилась в соответствии с Планом работы заочного отделения на 2012-2013 учебный год, который был утвержден приказом директора техникума. План включает в себя 8 разделов:
1. Организация работы на заочном отделении.
2. Внедрение дистанционных образовательных технологий на отделении.
3. Работа по сохранению контингента на заочном отделении.
4. Работа с филиалом техникума.
5. Работа по набору на 2012-2013 учебный год.
6. Работа по набору студентов дневного отделения для обучения на заочном отделении.
7. Система контроля на заочном отделении.
8. Укрепление материально-технической базы.





2. СВЕДЕНИЯ О СТУДЕНТАХ, ОБУЧАЮЩИХСЯ 
НА ЗАОЧНОМ ОТДЕЛЕНИИ.

2.1 АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРИЕМА.

     В период работы приемной комиссии с 10 июня по 15сентября  на заочное отделение юридического комплекса было подано 131 заявление. Принято 90 человек, из которых 10 человек поступили на условиях полного возмещения затрат на обучение. 17 абитуриентов предоставили результаты ЕГЭ, 28 окончили ПТ. Из числа вновь поступивших 8 имеют высшее образование.
     В Якутский филиал было подано 39 заявлений, принят 31 человек.
     В металлургическом комплексе прием осуществлялся на 4 специальности, из которых по 2 специальностям обучение осуществляется по очно-заочной форме.  Было подано 70 заявлений. Все абитуриенты успешно выдержали вступительные испытания. На очно-заочное обучение было принято 39 студентов, и 31 соответственно на заочное обучение.
     В многопрофильном комплексе прием осуществлялся по 4 специальностям. Было подано 53 заявления. Все абитуриенты были приняты. В многопрофильном комплексе в 2012 годы проходила реализация такой формы аттестации как экстернат. На 1 октября 2012 г. вновь принятых экстернов насчитывалось 11 человек.
    
	     
     
     Анализируя полученные результаты, можно сказать, что сохраняется тенденция снижения общего числа лиц, желающих получить среднее профессиональное образование. В значительной степени сократилось число лиц, поступающих на условиях полного возмещения затрат на обучение. 
    Результаты  проведения приемной компании показывают, что контрольные цифры приема по заочной форме и очно-заочной форме обучения  были выполнены во всех комплексах.
    В конечном итоге было принято 244 студента:
-  180 студентов за счет бюджетного финансирования;
-  64 студента на условиях полного возмещения затрат на обучение. Из числа принятых студентов 7 поступали на базе основного общего образования. 11 человек были приняты на экстернат.

    


3.1.1. ДВИЖЕНИЕ КОНТИНГЕНТА НА ЗАОЧНОМ ОТДЕЛЕНИИ 
В 2011-2012 УЧЕБНОМ ГОДУ

     На начало учебного года на заочном отделении насчитывалось 989 студентов, из них 537  человек обучались на условиях,  полного  возмещения затрат на обучение, 452 - за счет средств, выделяемых на выполнения государственного задания. В это количество студентов включены:
- 105  чел., обучающихся по программе школа-техникум;
- 147 чел., обучающихся Якутском филиале;
- 646 чел., обучающихся по заочной форме обучения;
- 91 чел., обучающийся по очно-заочной форме обучения. 
    В многопрофильном комплексе числилось 50 экстернов.
     Основная масса студентов, является жителями Челябинска и Челябинской области.  Сократилась доля студентов из республики Тывы. Жители Свердловской, Курганской областей  обучаются по целевым направлениям. Основная часть иногородних студентов проживает в гостинице техникума.

3.1.2. ПЕРЕВОД С ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ
     
     В истекшем учебном году учебном году число студентов, принятых в порядке перевода с очной формы обучения составило 91 человек.

3.1.3. ОТЧИСЛЕНИЯ

     Крайне высок уровень отчислений студентов в течение учебного года. В истекшем учебном году он составил 181 человек,  по всем комплекса, и формам обучения, из которых 
- 126 студента имеют академическую и (или) финансовую задолженность;
- 52 человек обратились с заявлением об отчислении;
- 3 студента были отчислены в связи с призывом на военную службу. 
     По-прежнему, в качестве ключевых факторов, влияющих на большой отсев студентов, можно назвать низкую мотивацию на получение образование и неосознанный выбор специальности. 

3.1.4. ДВИЖЕНИЕ КОНТИНГЕНТА





4. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

     Государственная итоговая аттестация на заочном отделении проводилась во всех комплексах. В общей сложности дипломы о среднем профессиональном образовании получили:
- 124 студента, обучающихся по заочной форме обучения;
- 20 студентов, обучающихся по очно-заочной (вечерней форме);
- 7 экстернов. 
     Дипломы о втором образовании  по сокращенной форме получили 3 человека:
· 2  по специальности «Земельно-имущественные отношения»,
· 1  по специальности «Правоведение».
· Савиновских Евгений Александрович получил диплом с отличием (специальность «Земельно-имущественные отношения»).
     Все студенты выпускники обучались специальностям по Государственным образовательным стандартам  поколения. Из числа студентов, допущенных к государственной итоговой аттестации, один человек не явился  на государственный экзамен; 6 студентов, обучающихся в Якутском филиале, получили неудовлетворительные оценки.

 5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА НА ЗАОЧНОМ ОТДЕЛЕНИИ

     В 2012-2013 учебном году на заочном отделении продолжилась реализация двух образовательных стандартов.
    Обучение велось по следующим специальностям.
1. «Правоведение»
2. «Право и организация социального обеспечения»
3. «Финансы» (по отраслям)
4. «Земельно-имущественные отношения». 
5. «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям)
6. «Организация обслуживания в общественном питании»
7. «Технология продукции общественного питания»
8. «Сварочное производство»
9. «Профессиональное обучение (по отраслям)»
10.  «Менеджмент (по отраслям)»
11.  «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта»
12.  «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
13.  Техническая  эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)»
14.  «Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования по отраслям)»
15.  «Программирование в компьютерных системах»
16.  «Обработка металла давлением». 
    Учебный процесс на заочном отделении осуществлялся непрерывно с 24 сентября 2012 г. по 28  мая  2013 г. в соответствии с Графиком, утвержденным  директором.
    В сентябре-октябре были организованы и проведены установочные сессии по всем специальностям и на всех курсах. Общая продолжительность установочных сессий составила 5 дней. 
    В течение учебного года было организовано и проведено по две зачетно-экзаменационной сессии по каждой специальности и на каждом курсе.  Для студентов, выходящих  на  государственную итоговую аттестацию, были проведены консультации по дисциплинам, выносимым на междисциплинарный экзамен по специальности.
     В начале учебного года преподавателями были пересмотрены и обновлены контрольные и экзаменационные материалы, программы производственных практик, используемые на заочном отделении, очно-заочном отделении,  а также  подготовлены календарно-тематические планы по изучаемым дисциплинам. 
     Комплекты контрольных заданий и программы практик были розданы студентам.
     Работниками заочного отделения были оформлены личные дела, зачетные книжки, студенческие билеты, вновь поступивших студентов. Оформлены журналы регистрации контрольных работ, учебные журналы. 
    По мере необходимости составлялись планы-графики для студентов, вышедших из академического отпуска, переведенных с дневной формы обучения и восстановленных на заочное отделение.
     В течение 2012-2013 учебного года на заочном отделении юридического комплекса были организованы и оказаны дополнительные образовательные услуги по программам:
- «1С: Предприятие 8.1»,
- «Риэлторская деятельность»».
- «Помощник следователя», «Помощник секретаря суда».
     Дополнительные курсы были организованы и проведены для студентов IV и V курсов.  Занятия посетили 20 человек.


6. ВНЕДРЕНИЕ ДИСТАНЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

     В 2012-2013 учебном году в юридическом комплексе старшим методистом началось использование системы ProCollege . Студенты, обучающиеся по заочной форме, прошли электронную регистрацию. По мере необходимости вносились корректировки в списки студентов, вызванные движением контингента. В течение учебного года использовался сайт колледжа (страничка заочного отделения), на котором были размещены график учебного процесса, контрольные задания по всем дисциплинам и специальностям, регулярно размещалось расписание на текущие сессии.
     В течение учебного года были оформлены информационные странички по всем комплексам.

7. ЗАДАЧИ ЗАОЧНОГО ОТДЕЛЕНИЯ НА 2013-2014 УЧЕБНЫЙ ГОД

     Одной из первостепенных задач для коллектива заочного отделения является  подготовка к аккредитации профессиональных образовательных программ, реализуемых по заочной, очно-заочной формам обучения. 
     Анализ работы заочного отделения в 2012-2013 учебном году показал, что, во-первых, одной из серьёзных проблем является проблема «отсева» студентов. Выявлены  основные причины:
1. низкая мотивация на учебу, приводящая к академической задолженности,
2. отказ от учебы, в том числе оставление учебы без объяснения причин,
3. низкая финансовая дисциплина, студентов, обучающихся на условиях полного возмещения затрат на обучение, приводящая к формированию финансовой задолженности.  
Для решения данной проблемы необходимо
1. Усилить работу методиста заочного отделения, направленную на сохранение контингента. 
2. Усилить контроль работников заочного отделения за внесением оплаты за обучения студентами, с тем что бы не доводить ситуацию по оплате до критическ
     Во-вторых, как показал анализ работы за истекший год – значительный интерес у студентов-заочников вызывает возможность получения дополнительных образовательных услуг.
    В этой связи, необходимо активно использовать уже адаптированные на заочном отделении направления и внедрить новые направления. Для реализации данной задачи требуется оптимизация расписания занятости преподавателей, работающих на курсах.
     В-третьих, продолжить работу по внедрению системы ProCollege на заочном отделении.



Заведующая заочным отделением                                           И.А. Власова






Преподавательский состав	Шт. преподаватели	Внутренние совместители	Внешние совместители	0.50900000000000001	0.28000000000000008	0.21000000000000019	Столбец1	Штатные преподаватели	Совместители	0.94	0.06	Бюджет	ПСО	ЗИО	Эк-ка и БУ	МЧМ-В	ОМД-В	ТОРАТ-3	ТЭО-З	ПО	ТПОП	60	20	15	15	30	15	Коммерция	ПСО	ЗИО	Эк-ка и БУ	МЧМ-В	ОМД-В	ТОРАТ-3	ТЭО-З	ПО	ТПОП	24	5	13	8	1	22	1	10	6	Столбец1	ПСО	ЗИО	Эк-ка и БУ	МЧМ-В	ОМД-В	ТОРАТ-3	ТЭО-З	ПО	ТПОП	Столбец1	Восстановлены	Вышли из академического отпуска	Взяли академический отпуск	Приняты переводом из других учебных заведений	Переведены на очную форму обучения	41	13	10	4	6	